
 

 

 
 

Co-Leitung Chinderhuus Spatzenäscht 50% - 80% 
 
Mitten im alten Dorfkern von Wettingen betreuen wir als familienergänzende Institution seit mehr als 
50 Jahren Kinder verschiedener Altersgruppen und begleiten sie in den ersten Schritten auf ihrem 
Lebensweg. Mit einer übersichtlichen Teamgrösse von insgesamt 17 Mitarbeitenden unterstützen wir 
uns gegenseitig partnerschaftlich. Die gesunde Balance zwischen Humor und Fachlichkeit zeichnet 
unseren Teamgeist aus und überträgt sich positiv auf die Kinder und ihre Familien.  
 
Für das Chinderhuus Spatzenäscht suchen wir zum 1. Juli 2025 eine Co-Kita- und Hortleitung / Co-
Hausleitung, die bereits Erfahrung in der Leitung und grundsätzlich Freude an administrativen 
Arbeiten hat. Wir sind von den Vorteilen eines Leitungsteams überzeugt und erachten die 
konstruktive Zusammenarbeit wie auch den Perspektivenaustausch als sehr wertvoll.  
 
Ihr Aufgabenbereich 

• Betriebswirtschaftliche, pädagogische und personelle Führung als Co-Leitung  

• Hauptverantwortung für die zu betreuenden Kinder und Mitarbeitenden 

• Planung und Organisation von Neuaufnahmen von Kindern, inkl. Marketingstrategie 

• Allgemeine administrative Tätigkeiten 

• Berufsbildungsverantwortung für die Lernenden 

• Zusammenarbeit mit Fachperson Finanz- und Rechnungswesen und Vorstand 

• Erstellen von Budget und finanziellen Anträgen 

• Teilnahme an regelmässigen Vorstandssitzungen 

• Leiten und Protokollieren von Team- und Gruppenleitungssitzungen 
 
Ihr Mitbringsel 

• Abgeschlossene pädagogische Ausbildung und mehrjährige Erfahrung in diesem Bereich 

• Grosses Herz für Kinder und idealerweise bereits Erfahrung in der Kita-Leitung 

• Erfahrung und Interesse an Führungsaufgaben  

• Betriebswirtschaftliches Denken, organisatorische Fähigkeiten und versierter IT-Umgang 

• Führungsausbildung oder Bereitschaft sich weiterzubilden  

• Freude und Flair in der Kommunikation mit Eltern, Vorstand und Behörden 

• Selbständigkeit, hohe Belastbarkeit und Engagement 

• Konstruktive Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 

• Freude an der Arbeit mit Kindern und deren Familien 
 
Unser Angebot 

• Flexible und regelmässige Arbeitszeiten 

• Innovatives und autonomes Arbeitsumfeld, das kreativ mitgestaltet werden kann 

• Verantwortungsvoller und abwechslungsreicher Aufgabenbereich 

• Humorvolles und wohlwollendes Teamklima 

• 6 Wochen Ferien und 13. Monatslohn 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Zentraler und schöner Arbeitsort in Haus mit Garten mitten in der Gemeinde Wettingen 
 
Identifizieren Sie sich mit unserem Stellenbeschrieb und möchten die Herausforderung annehmen? 
Wir nehmen gerne Ihre vollständige Bewerbung per Mail unter hausleitung@spatzenaescht.ch 
entgegen und freuen uns auf den ersten Eindruck von Ihnen. Bei Fragen stehen Ihnen Domenico Pepe 
(Hausleitung) unter 056 426 40 40 oder Sandra Allemann (Vorstand) unter 056 210 40 40 zur 
Verfügung.  
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